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NOMBRE DEL PROYECTO: 2615 “Educación que Genera Oportunidades” 
CONVENIO ATENEA – OFERTA INSTITUCIONAL JÓVENES A LA E – I.E.D COLEGIO RAFAEL NUÑEZ 
FECHA: 4 de noviembre de 2025 
I.E.D: Colegio Rafael Núñez (IED) – Sede A 
CORREO: cedrafaelnunez4@educaciónbogota.edu.co 
DIRECCIÓN: Carrera 9ª # 18 – 74 Sur 
BARRIO: El Sosiego 

ESTUDIANTES: 41 estudiantes entre los grados 1101 y 1102 

RECTOR: Leonel De Jesús Juvinao Charris 

CELULAR: 3227822093 

ASISTENTES POR EL EQUIPO DE EDUCACIÓN: Nathaly Collazos / Mauricio Osorio Useche 
HORA DE INICIO: 11:00 a.m. 
HORA DE FINALIZACIÓN: 12:30 p.m. 
 
     ORDEN DEL DÍA 
 

1. Saludo y presentación de los asistentes 
2. Llegada y preparación 
3. Contextualización y objetivo fundamental de la reunión  
4. Desarrollo 
5. Anotaciones y situaciones particulares de la reunión 
6. Conclusiones de la reunión 
7. Registro Fotográfico 
8.  Cierre 
9. Compromisos de la reunión 

 
     DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. SALUDO Y PRESENTACIÓN DE LOS ASISTENTES 
 

Siendo las 10:50 am del día 4 de noviembre de 2025, se arriba al colegio I.E.D Rafael Núñez Sede a, y nos presentamos ante el personal de seguridad de la 
institución, posteriormente se comunican con el coordinador quién manifiesta que no tiene conocimiento de la socialización, por lo que el mismo procede a 
hablar con el rector, el señor Leonel de Jesús Juviano Charris, para confirmar la misma. 
 



Por lo que a las 11:30 am los profesionales Nathaly Collazos, y Mauricio Osorio Useche, adscritos al Área de Educación de la Alcaldía Local de San Cristóbal 
se disponen a realizar la correspondiente socialización de la oferta institucional del convenio Atenea Jóvenes a la E, en la I.E.D Colegio Rafael Núñez – Sede 
A, Localizado en la carrera 9ª # 18 – 74 sur, a los estudiantes de undécimo grado. 

 LOCALIZACIÓN CARRERA 9ª # 18 – 74 

SUR    I.E.D RAFAEL NUÑEZ SEDE A   FACHADA PRINCIPAL  
 

2. LLEGADA Y PREPARACIÓN (10:50 A.M. – 11:30 A.M.)  

 

Los profesionales del Área de Educación, Nathaly Collazos, y Mauricio Osorio Useche, realizan el correspondiente ingreso a la planta baja de la I.E.D Colegio 
Rafael Núñez Sede A, donde nos identificamos debidamente, y nos comunican que el señor rector Leonel De Jesús Juvinao Charris, nos da el aval para 
ingresar a las aulas correspondientes de los grados 1101 y 1102, los cuales cuentan con televisores y computadores portátiles, facilitando la proyección de la 
presentación y así dar inicio a la  socialización. 
 

3. CONTEXTUALIZACIÓN Y OBJETIVO FUNDAMENTAL DE LA ACTIVIDAD  

 

Fundamentalmente, se da a conocer a la comunidad educativa el objeto de la actividad de la Alcaldía Local de San Cristóbal, en la institución educativa, Rafael 
Núñez Sede A, es la correspondiente socialización de la oferta del proyecto 2615 “Educación que Genera Oportunidades”, a los estudiantes de undécimo 
grado, pretendiendo la trasmisión del conocimiento de  los programas nivel técnico, tecnológico y profesional, en diferentes áreas del saber, procurando las 
oportunidades de acceso y permanencia en la educación superior, por lo que se indica con total claridad al estudiantado, que las correspondientes inscripciones 
quedan abiertas del 10 al 16 de noviembre de 2025. 
 

4. DESARROLLO 

 

Se da inicio al desarrollo de la programación con la presencia de los profesionales designados del área de Educación de la Alcaldía Local de San Cristóbal, 

en donde de forma independiente cada profesional interviene en una charla con los estudiantes, como antesala, en donde se les realiza una 

contextualización del panorama en general para poder realizar la correspondiente introducción a la socialización del convenio Atenea proyecto 2615 



“Educación que Genera Oportunidades”. 

La profesional Nathaly Collazos realiza su conferencia en el salón 1102, y correspondientemente el profesional Mauricio Osorio realiza la misma en el 

salón 1101, desarrollando a su criterio, y a su propio tiempo la presentación la oferta del proyecto 2615 “Educación que Genera Oportunidades” 

 

 

¿QUÉ ES ATENEA?  

 

Correspondientemente se explica que ATENEA es la Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología, encargada de financiar y 

fomentar el acceso, permanencia y graduación en la educación posmedia, y de coordinar proyectos de base científica y tecnológica. 

 

¿QUÉ ES JÓVENES A LA E? 

 

Se explica a los estudiantes que el convenio 677 de 2025, provee de Becas a los estudiantes, como derivación de la correspondiente alianza, entre la Alcaldía 

Local de San Cristóbal, y la agencia Atenea, con el objetivo de hacer uso de un presupuesto que permita la financiación, matrícula, y apoyos adicionales 

para garantizar, la permanencia y graduación de los estudiantes. De tal forma ampliar las oportunidades de acceso a programas universitarios, técnicos y 

tecnológicos, mediante la apertura de inscripciones en la segunda semana de noviembre de 2025, del 10 al 16 de noviembre respectivamente. 

 

También se les explica a los estudiantes que el programa entrega Becas que permiten cruzar programas de educación superior, en instituciones privadas, 

procurando el acceso y permanencia en programas de educación superior en entidades públicas. 

 

 

UNIVERSIDADES QUE PARTICIPAN Y PROGRAMAS OFERTADOS 

 

Se procede a leer una lista de las universidades privadas y públicas que participan en el convenio 677 de 2025, y los programas que las mismas ofertan a 

los estudiantes interesados. Cabe destacar que hay un amplio espectro de programas para escoger por lo que los estudiantes cuentan con una amplia gama 

de posibilidades.  

 

CHARLA DE CONTEXTUALIZACIÓN PARA LA ESCOGENCIA DE LA CARRERA EN EL PROGRAMA 

 

El profesional Mauricio Osorio Useche, evidencia cierta indecisión por parte de los estudiantes, acerca de si continúan o no con sus estudios, y por otro 

lado también, evidencia falta de determinación de la vocación o identificación de las cualidades y aptitudes cognitivas, para escoger adecuadamente una 

carrera. Por lo que se procede a comunicar a los estudiantes acerca de la importancia del test de habilidades digitales, y el test de habilidades 

socioemocionales, con el fin de identificar las debilidades y fortalezas, en pro de optar por un programa u otro.  

 

Por otro lado también se les menciona a los estudiantes, acerca de la importancia de realizar una introspección personal, muy sincera, en la cual el objetivo 

es tratar de identificar sus vocaciones, es decir, tratar de dilucidar para que programas puedo ser bueno y para cuales no, por lo que se les hacer caer en 

cuenta a través de un ejemplo como en mi caso que soy arquitecto,  que en algún momento cuando terminé el grado once en un colegio técnico, logré 

identificar que tenía habilidades artísticas, manuales, también matemáticas y físicas, por lo que no me costó mucho trabajo, escoger la carrera de 



arquitectura. 

 

De esta forma, traté de que los estudiantes a través de un análisis de aptitudes y cualidades, en sus casos en particular, se motivaran a continuar con sus 

estudios de educación superior, y lograran identificar con mayor facilidad el programa académico que más les conviene, no obstante, también se enfatizó 

en las probabilidades que ofrece cada programa académico de una institución educativa indeterminada, ya que existen variaciones de la misma de un 

programa a otro, debido a la cantidad de cupos disponibles. 

 

PROCESO DE INSCRIPCIONES 

 

El profesional Mauricio Osorio continúa con la socialización del convenio Atenea, explicando el correspondiente proceso de inscripciones a los programas 

académicos, mediante la creación de una cuenta en el Sicore, en la cual deberán cargar un recibo de servicio público, y los demás documentos solicitados. 

Una vez concluido este paso, los estudiantes interesados deberán dirigirse al módulo de inscripción y seleccionar el programa de su interés, donde se 

identificarán o visualizarán la cantidad de cupos disponibles, modalidad y perfil del egresado. 

 

Se les explica a los estudiantes que podrán elegir hasta 3 programas de estudio: un programa universitario, un programa técnico o tecnológico, y se les 

enfatiza que deben seleccionar el programa que más de acuerdo esté con sus intereses. Posteriormente se realizará la confirmación de su inscripción, y 

ellos deberán realizar una verificación de los datos suministrados. 

 

DOCUMENTOS QUE DEBES TENER A LA MANO PARA INSCRIBIRTE 

 

 Documento de identidad 

 Recibo público servicio energía 

 Resultado prueba saber 11 

 Copia del registro civil (si aplica) 

 Certificado de pertenencia Étnica (si aplica) 

 Procurar que los datos sean personales y no institucionales 

 

PUNTAJE DIFERENCIAL POBLACIONALES 

 

 Mujeres 

 Madres 

 Personas Transgénero 

 Personas con discapacidad 

 Víctimas de Violencia de Género 

 Miembro de la Fuerza pública con discapacidad 

 Personas que pertenezcan a grupos étnicos 



 Reincorporados y reintegrados 

 Víctimas del conflicto armado 

 Migrantes 

 Estudiantes graduados de colegios rurales a más de 1.5 kilómetros del perímetro urbano 

 

 

PÁGINA OFICIAL DE ATENEA 

 

Se les indica a los estudiantes la importancia de ingresar a la página oficial de la Agencia Atenea, para que realicen el ejercicio de conocer la plataforma 

virtual: 

 

 

 

 

 

 

 

SAN CRISTÓBAL TIENE TALENTO 

 

También se les extiende la cordial invitación a los jóvenes de la localidad, para que participen de una gran actividad, el día 12 de noviembre en la feria 

universitaria que se realizará, en el recinto ferial del 20 de Julio, en el horario de 8.00 am a 4:00 pm, en donde se dará lugar a un espacio para personas que 

deseen incursionar en el mundo de la música, donde serán escuchados por el productor y de ser seleccionados, se procederá con el correspondiente 

procedimiento. 

 

ESTRATEGIA E IMPLEMENTACIÓN 

 

Se le da a conocer a la luz pública, del estudiantado en general, que pueden alcanzar sus objetivos en cuatro etapas básicas. 

1) Planeación: Acercamiento y focalización: mediante el ingreso a los colegios para identificar a los estudiantes interesados en el ámbito musical 

2) Ejecución: Formación y acompañamiento: mediante talleres y sesiones creativas sobre composición e interpretación musical 

3) Seguimiento: Participación y concurso musical: mediante la convocatoria abierta a todos los colegios, de la localidad / concurso musical con 

presentaciones en vivo y jurado especializado. 

4) Cierre y proyección: exhibición pública del talento de los jóvenes participantes / Reconocimiento a los colegios aliados y difusión de los resultados 

del proyecto. 

 

SAN CRISTÓBAL ACTIVA 

 

Por último, se hace referencia del convenio 716, donde se invita a la comunidad de participar en jornadas de boxeo musical, y en jornadas de 



participación en espacios de Break Dance, y Parkour. 

 

5. ANOTACIONES Y SITUACIONES PARTICULARES DE LA REUNIÓN 
 

 Al momento de llegar se realiza la presentación del personal y se comunican con el coordinador quien manifiesta que no tiene conocimiento 

de la socialización, por lo que el coordinador procede a hablar con el rector, para confirmar la socialización. 

 Los estudiantes realizaron preguntas como que pasa si pierdo una materia, ¿Debo devolver el dinero? ¿Qué pasa si en quinto semestre, me 

quiero cambiar de carrera, y que pasa si no me fue muy bien en el icfes?, Preguntas a las que se les dio manejo y efectiva respuesta a los 

estudiantes. 

 Se realizaron 2 socializaciones simultaneas en los salones 1101 y 1102, por parte de los profesionales Nathaly Collazos y Mauricio Osorio 

Useche. 

 Durante las 2 socializaciones en ambos salones 1101 y 1102, cuando los profesores salieron de los salones debido a que los llamaron, algunos 

estudiantes de forma arbitraria e irrespetuosa con los profesionales del área de Educación, se salieron de los salones, mostrando total desinterés 

e indiferencia por la misma. 

 La profesora Lucila Fuentes del salón 1101 y el profesor Cesar del salón 1102, manifestaron que las socializaciones debieron haberse realizado 

por lo menos un mes antes, sin embargo, algunos estudiantes si estaban muy interesados en la socialización y les pareció muy interesante. 

 A los 2 profesores de los salones 1101 y 1102, se les suministró el archivo pdf de la socialización del convenio Atenea, oferta institucional, vía 

WhatsApp, con el objetivo de que se las suministraran con mucha facilidad a los estudiantes interesados. 

 El profesor Cesar solicita el link del test vocacional ya que le parece interesante realizarlo puesto que muchos estudiantes todavía no saben que 

estudiar y esto les ayudaría a enfocarse un poco. 

 

 

6. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 

 la socialización del convenio Atenea proyecto 2615 “Educación que Genera Oportunidades” en la I.E.D Rafael Núñez Sede A, en términos 

generales fue acogida por la mayoría de los estudiantes, desafortunadamente, se evidencia desinterés por aproximadamente el 25% del 

estudiantado, lo cual es preocupante porque evidencia fallas fundamentales en instituciones educativas distritales. 

 Afortunadamente, la mayoría de los estudiantes, aproximadamente el 75% acogieron y prestaron total interés a la socialización, de hecho, 

preguntaban, y dieron lugar a interacciones de conocimiento, fundamentales en el logro del objetivo fundamental de la socialización. 

 Desafortunadamente, las directivas de la institución educativa manifestaron que no estaban enterados de la correspondiente socialización, lo cual 

nos parece una respuesta efímera, ya que el área de Educación, continuamente está promoviendo dicho conocimiento a las correspondientes 

Instituciones Educativas Distritales. 

 El equipo de Educación dispuesto por el área de educación, los profesionales Nathaly Colazos y Mauricio Osorio Useche, entregaron todo de sí 

mismos, con el mayor interés y amor por trasmitir este fundamental conocimiento en la socialización del convenio Atenea proyecto 2615 

“Educación que Genera Oportunidades” en la I.E.D Rafael Núñez Sede A, ya que nos preparamos y entrenamos adecuadamente para llevar a 

cabo con los más altos estándares de calidad esta actividad tan importante para la Alcaldía Local de San Cristóbal 



 Se evidencia cierta desarticulación o desinterés por parte de las Instituciones Educativas Distritales, por los programas de la Alcaldía Local de 

San Cristóbal. 

 

 

7. REGISTRO FOTOGRÁFICA 

 

Fachada I.E.D Colegio Rafael Núñez 
Sede A 

 
 
 
 
 
Registro fotográfico con docentes de la 

I.E.D Colegio Rafael Núñez: Leonel De 

Jesús Juvinao Charris 
 

 



 
 

Registro fotográfico socialización convenio 
Atenea proyecto 2615 “Educación que 

Genera Oportunidades” 
 

SALÓN 1101 

 

 
 
Registro fotográfico socialización convenio 
Atenea proyecto 2615 “Educación que 
Genera Oportunidades” 

 
SALÓN 1102 

 
 
 

8. CIERRE 
 

Siendo las 12:30 pm del día 4 de noviembre de 2025, se da por finalizada la reunión del equipo de educación con la población estudiantil de la Institución 
Educativa Distrital Rafael Núñez Sede A, y como acto protocolario y cordial entre las entidades procedemos a tomarnos una foto con el rector de la institución, 
el señor Leonel de Jesús Juvinao Charris, y se le agradece por permitirnos realizar la correspondiente socialización anteriormente descrita con total claridad 
en la presente acta. 
 

 

9. COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1. Elaborar y realizar el debido cargue en el One Drive del  acta Mauricio Osorio 06/11/2025 

2. Enviar a Mauricio relatoría de la socialización en el grado 1102 Nathaly Collazos 04/11/2025 
 

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen 
Formularios. NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 


